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 جهة أهلية أو تعاونيةنموذج معلومات المتقدمين لتأسيس 

 (مؤسس ، عضوية مجلس ، الإدارة التنفيذية)

 

 الجمعية السعودية الخيرية للتوحد  : الجهةاسم 

 244 : ( الترخيص للجهات القائمة) / الطلب للجهات تحت التأسيس رقم 

 

 المعلومات الشخصية:  أولا 

  منصور حمد المالك عبد الله كاملا الاسم 

 سعودي  الجنسية

 1012416093 رقم الهوية الوطنية

 1/7/1378 تاريخ الميلد

 الرس مكان الميلد

 الرياض  عنوان الإقامة الحالية 

 0554488822 رقم الهاتف الجوال 

 Almalek@qepsco.com البريد الالكتروني 

 4775وحدة    2975رقم المبني      12274/8238ك فهد  لطريق الإمام سعود بن عبد العزيز حي المالرياض   الوطني العنوان 

 

ا   : تفاصيل المؤهلات العلمية: ثانيا

 الحصول على المؤهلسنة  الجهة المتخرج منها  التخصص  الدرجة العلمية 

 هـ26/4/1402 جامعة الملك سعود علوم الآثار بكالوريوس آداب 

    

    

    

 

 : التي حصلت عليها والدورات التدريبيةالمهنية  الشهاداتتفاصيل جميع : ثالثا

 سنة الحصول على المؤهل الجهة المعتمدة  التخصص  اسم الدورة أو الشهادة المهنية 

 لا يوجد الرياض  تربوي  مستشار تعليمي . شهادة 

 لا يوجد لندن  لا يوجد أعمالدورات لغة انجليزية وإدارة  

 لا يوجد الرياض  لا يوجد أعمالدورات لغة انجليزية وإدارة 

 

                                    

ا   : الخبرات العمليةتفاصيل جميع : رابعا

 تاريخ نهاية العمل  تاريخ بداية العمل أبرز مهام ومسئوليات الوظيفة الوظيفة اسم المنشأة أو الجهة 

 هـ1408 هـ 1404 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  نائباً لرئيس المجموعة للاستثمارالمجموعة السعودية 

الله المالك للتجارة  مؤسسة عبد

 والمقاولات

المحلية / قسم  الأسهمقسم خاص لتداول  مالك ومدير عام

التشييد والأشغال وصيانة المباني /  قسم 

 والأجهزة المكتبية الأدواتصيانة 

 الآنحتى  هـ1404

 هـ 1425 - 1415 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  مالك ومدير عام ثانوي التجاري معهد نبراس

 هـ 1427 هـ 1417 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  مالك ومدير عام دبلومات حاسب الي  معهد الضياء

 هـ1441 - 1419 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  مالك ومدير عام الأهليةمدارس الابتكار 

للخدمات  الأكاديميةالشركة 

 التعليمية

عضو مجلس الإدارة 

 ورئيس اللجنة التنفيذية

ورئيس اللجنة  الإدارةعضو مجلس 

 التنفيذية

 حتى اليوم هـ 1424

mailto:Almalek@qepsco.com
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 هـ 1435 هـ1424 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  المشرف العام حتى عام  مدارس الجودة الأهلية

كتب جودة العلوم للاستشارات م

 التربوية والتعليمية

 حتى اليوم هـ1404 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  المالك والمدير العام

 حتى اليوم م2008 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام  المدير العام المركز السعودي للتخصصات الصحية

 الأغراضجمعية نمو متعددة 

 التعاونية

نائباً لرئيس مجلس 

 الإدارة

 حتى اليوم هـ11/9/1441 صاحب الفكرة ومؤسس رئيسي للجمعية

 حتى اليوم هـ1440 مهام استشارية العموميةالجمعية عضو  جمعية عقول التعاونية

نائب رئيس مجلس  جمعية قرية الخليج

 الإدارة

 حتى اليوم 1441 وتنفيذية واستشارية إداريةمهام 

 . بتمويل من البنك السعودي للتسليف والادخار أطفالمدرسة رياض  320من  أكثرساهم في تأسيس وتشغيل 

 .يعد من أوائل المستثمرين في مجال التعليم

 . نفذ عدة مؤتمرات ومنتديات في مجال التعليم

 . منظماً وداعماً لمسابقة القرآن الكريم بين الطلاب والتي تقيمها وزارة التعليم. و أقيمت بمدارس الجودة الأهلية لمدة خمس سنوات

، الرياض في كل من العديد من الدورات والمؤتمرات بإقامةتنفيذ برنامج نبراس الوطني لمكافحة المخدرات ببالتعاون مع اللجنة الوطنية لمكافحة المخدرات  قام

  ، حريملاء،الجوف.شقراء،المجمعة،حائل،القصيم،جدة

 .بالتعاون مع شركة تطوير الأطفالالتعليمي برياض أبرز من طبقا برنامج المنتسوري 

ومن ابرز الندوات )اضطراب  وذوى الاختصاص ؤتمرات والندوات التوعوية للأسرمشاركاً وداعماً للجمعية السعودية للتوحد لمدة أربعة سنوات ونفذ الكثير من الم

ساهم بجلب وم 2011حد ودور التقييم النفسي في التشخيص م ومؤشرات الكشف المبكر لاضطراب التو2010وطرق العلاج أسبابه وأساليب التعامل معه  التوحد

طالب  300ثر من بعض التبرعات النقدية والعينية من رجال الأعمال لصالح الجمعية ،وقام بافتتاح قسم خاص بالتوحد )الدمج( في مدارس الجودة الأهلية بأك

 لية .،وأيضا قام بافتتاح قسم خاص بالتوحد )الدمج( في مدارس الابتكار الأه

هـ بالتعاون مع 1440هـ في تنظيم اليوم العالمي للغة العربية والذي تقيمه المؤسسة العامة للتقاعد. وكذلك ساهم في تنظيم كرنفال الطفل لعام 1440شارك في العام

 المؤسسة العامة للتقاعد.

 والتكنولوجيا بمشاركة الجهات التعليمية في المملكة والخليج. الأعمالم بجامعة 2017نظم مؤتمر ومعرض الخليج السادس للتعليم بمدينة جدة عام 

 بمشاركة الجهات التعليمية في المملكة والخليج. م2012لتعليم بمدينة دبي عام استدامة انظم مؤتمر ومعرض 
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 . يجب أن تدعم المعلومات المذكورة بالجدول السابق بمستندات شهادة الخبرة من كل جهة عمل*

أو لجنة تنمية اجتماعية أو مؤسسة أهلية  جمعية    جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة فيا حاليا في  نت عضوأهل  :  خامسا

 ؟ أن شغلت مثل هذا المنصب سابقا في إحدى هذه الجهاتأخرى أو سبق أو أية جهة أخرى غير هادفة للربح 

 نعم √

o  ل 

 : الجدول أدناهفي حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في 

أسباب ترك   تاريخ النهاية تاريخ البداية  المنصب اسم المنشأة أو الجهة 

 المنصب؟

 مستمر  حتى اليوم هـ11/9/1441 ومؤسس رئيسي للجمعية الإدارةنائباً لرئيس مجلس  التعاونية الأغراضجمعية نمو متعددة 

 مستمر  اليوم.حتى  هـ1441 عضو الجمعية العمومية جمعية عقول التعاونية

 مستمر  حتى اليوم هـ1441 نائباً لرئيس مجلس الإدارة جمعية قرية الخليج

 مستمر  حتى اليوم هـ1439 عضو الجمعية العمومية جمعية رعاية الأطفال المعوقين

 مستمر  حتى اليوم هـ1438 عضو الجمعية العمومية جمعية رعاية الأيتام )إنسان(.   

 مستمر  حتى اليوم هـ1439 عضو الجمعية العمومية السعودية للتوحدالجمعية 

 

جتماعية أو أية جهة أخرى غير  التنمية  ال   ات أو المؤسسات الأهلية أو لجانجمعي أحد الفي  عملت  سبق أن  هل  :  سادسا

 ؟  سواء بشكل رسمي أو تطوعي أخرى هادفة للربح 

 نعم √

o  ل 

 : الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناهفي حال كانت               

 المنصب اسم المنشأة أو الجهة 

طبية العمل 

 –رسمي )
 ( تطوعي

 تاريخ النهاية تاريخ البداية 
أسباب ترك  

 المنصب؟

اللجنة التعليمية قطاع التعليم 
بالغرفة التجارية )لجنة   الأهلي

التدريب والمعاهد الأهلية لدورتين  
 متتاليتين. 

انتهاء المدة   ه ـ1431 هـ  ـ 1423 تطوعي عضوا  

 المقررة 

اللجنة التعليمية قطاع التعليم 
الأهلي بالغرفة التجارية )لجنة  

 التدريب والمعاهد الأهلية

نائب رئيس اللجنة  
التعليمية بالغرفة 

 التجارية  

انتهاء المدة   م 2014 م 2010 تطوعي

 المقررة 

انتهاء المدة   1428 1422 تطوعي عضوا  بمجلس الإدارة  مدارس رياض نجد  

 المقررة 

 

 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة : سابعا
 

 الأسئلة الرقم 
 الإجابة

 لا نعم 

 : والنزاهة والسمعة الحسنةالأمانة 

 X        هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 1

2 

 

دنت بارتكاب جريمة أ أو  ,  تهام في شأن جريمة جنائية  هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الا

داخل المملكة جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء  

 أو خارجها؟

 X 

3 
واللوائح  الأنظمة  أو مخالفة  الأمانة  أو  بالشرف  بأي جريمة مخلة  أدنت  أن  هل سبق 

 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟

 X 
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4 
المملكة  هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل  

 أو خارجها؟

 X 

 القدرة والكفاءة 

إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  هل سبق لأي جهة   1

 تعيينك كمدير؟ 
 X 

و  أ بصفة إدارية  هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل   2

 سواء داخل المملكة أو خارجها؟نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية 

 X 

والمهارات هل ينقصك أي من المؤهلت العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة  3

 والمعرفة اللزمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجة 

       X 

الوقت والجهد   4 بتوفير  التزاماتك  على  سلبا  يؤثر  أن  يمكن  ما  هنالك  لتأدية  هل  اللزم 

 دورك في المنصب المقترح بشكل فعال؟ 

 X 

 الملاءة المالية

ا  سبق أن  هل 1 الدفع بموجب حكم صادر من  عجزت عن  لوفاء بدين مستحق وواجب 

المملكة أو خارجها أو  محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل 

 دائنيك؟ سبق ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع 

 X 

 : إقرار وتعهد

اقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي معلومات غير صحيحة  •

 . أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة واللوائح ذات العلاقة

النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي معلومات أخرى  وأقر أيضا بأن اجاباتي على هذا   •

 . نها في هذا النموذج أو مرفقاتهجوهرية وذات علاقة لم يتم الإفصاح ع

كما أتعهد بالستقالة في حال ورد إلى الوزارة من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في الجمعية سواء  •

 . المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين ، ويحق للوزارة استبعادي في هذه لحالةمن ضمن 

 عبدالله بن منصور بن حمد المالك أسم الشخص المرشح

  المرشح له  المنصب 

  التوقيع 

 م 26/05/2025 التاريخ 
 

 مصادقة الجهة المشرفة 

  المركز 

  الموظف 

  الوظيفة أو المنصب

  التوقيع 

  التاريخ 
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 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 الاسم كاملً 
 صالح بن سليمان الطيار 

 

 سعودي الجنسية 

 1020056485 رقم الهوية الوطنية 

 
 

جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في    ثانياً:
مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  

 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o   نعم 

X  لا 

 في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه: 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

     

     

 
 
 

 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:
 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

1 
    هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 

X      

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة جنائية  
 أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 

     
X  

 

3 
تعليمات  هل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة أو مخالفة الأنظمة واللوائح وال

 سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 X 

4 
أو   المملكة  داخل  للتحقيق سواء  أثناء خضوعك  أو منصب  استقلت من وظيفة  أن  هل سبق 

 خارجها؟ 
 X 
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 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 القدرة والكفاءة

1 
أخرى مماثلة أن اعترضت على تعيينك  هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة  

 كمدير؟ 
 X 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو نحيت  

 من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 X 

3 
العملية   والخبرة  العلمية  المؤهلات  من  أي  ينقصك  والمهارات هل  والمعرفة  والمهارات 

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟ 
 X     

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك في  

 المنصب المقترح بشكل فعال
 X 

 الملءة المالية 

1 
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم صادر من محكمة أو  
قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق ان أبرمت أي  

 ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 X 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 صالح سليمان الطيار الشخص المرشحاسم 
 للتوحد   عضو مجلس إدارة الجمعية السعودية المنصب المرشح له  

 التوقيع 

 
 26/5/2025 التاريخ
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 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 الاسم كاملً 
 صالح بن سليمان الطيار 

 

 سعودي الجنسية 

 1020056485 رقم الهوية الوطنية 

 
 

جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في    ثانياً:
مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  

 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 
o   نعم 

X  لا 

 في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه: 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

     

     

 
 
 

 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:
 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

1 
    هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 

X      

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة جنائية  
 أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 

     
X  

 

3 
تعليمات  هل سبق أن أدنت بأي جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة أو مخالفة الأنظمة واللوائح وال

 سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 X 

4 
أو   المملكة  داخل  للتحقيق سواء  أثناء خضوعك  أو منصب  استقلت من وظيفة  أن  هل سبق 

 خارجها؟ 
 X 



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 القدرة والكفاءة

1 
أخرى مماثلة أن اعترضت على تعيينك  هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة  

 كمدير؟ 
 X 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو نحيت  

 من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 X 

3 
العملية   والخبرة  العلمية  المؤهلات  من  أي  ينقصك  والمهارات هل  والمعرفة  والمهارات 

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟ 
 X     

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك في  

 المنصب المقترح بشكل فعال
 X 

 الملءة المالية 

1 
هل سبق أن عجزت عن الوفاء بدين مستحق وواجب الدفع بموجب حكم صادر من محكمة أو  
قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق ان أبرمت أي  

 ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 X 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 صالح سليمان الطيار الشخص المرشحاسم 
 للتوحد   عضو مجلس إدارة الجمعية السعودية المنصب المرشح له  

 التوقيع 

 
 26/5/2025 التاريخ

 



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
 الدكتور / عبد الله بن محمد بن فهد الهزاع   الاسم كاملً 

 سعودي    الجنسية 

 10088166736 رقم الهوية الوطنية 

 
عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في جمعية    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o   نعم 

o √  لا 

 

 في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه: 

 المنصب الجهةاسم 
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

     

     

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟  1

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة  
جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  

 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 القدرة والكفاءة

1 
جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
والمهارات والمعرفة والمهارات هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية  

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟ 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 الدكتور عبد الله بن محمد الهزاع  الشخص المرشحاسم 
 عضو مجلس الإدارة   المنصب المرشح له  

  التوقيع 
 

 م 26/05/2025 التاريخ
 

  



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
 أ.د.  محسن بن علي فارس الحازمي  الاسم كاملً 

 سعودي  الجنسية 

 1063433229 رقم الهوية الوطنية 

 
إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o   نعم 

o √  لا 

 

 في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول أدناه: 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

     

     

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟  1

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة  
جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  

 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 القدرة والكفاءة

1 
جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
والمهارات والمعرفة والمهارات هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية  

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟ 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

  أ.د. محسن بن علي فارس الحازمي  الشخص المرشحاسم 
 عضو مجلس الإدارة   المنصب المرشح له  

  التوقيع 
 

 م 26/05/2025 التاريخ
 

  







 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
 اللواء / عبد الله بن عبد الكريم بن عبد الله السعدون   الاسم كاملً 

 سعودي  الجنسية 

 1008827634 رقم الهوية الوطنية 

 
جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o  نعم √ 

o   لا 

 أدناه: في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

مجلس   جمعية البر الخيرية بالغاط  رئيس 

 الإدارة
 لا يوجد  حتى الان م 2018

 لا يوجد   الآن حتى  م 2019 عضو  جمعية البيئة بالغاط 
 لا يوجد   حتى الآن   2021 عضو   الجمعية السعودية للتوحد  

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟  1

2 
هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , أو أدنت بارتكاب جريمة  
جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  

 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 القدرة والكفاءة

1 
جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 

2 
هل سبق أن جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
والمهارات والمعرفة والمهارات هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية  

 والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في المنصب المقترح على أكمل وجه؟ 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

   عبد الله بن عبد الكريم بن عبد الله السعدون  الشخص المرشحاسم 
 عضو مجلس الإدارة   المنصب المرشح له  

  التوقيع 
 

 م 26/05/2025 التاريخ
 

  



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
   بن تركي بن ناصر بن عبد العزيز  فيصلصاحب السمو الملكي الأمير/  الاسم كاملً 

 سعودي  الجنسية 

 1005381312 رقم الهوية الوطنية 

 
حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o  نعم √ 

o   لا 

 أدناه:  في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

 لا يوجد   حتى الآن   2021   رئيس مجلس الإدارة  الجمعية السعودية للتوحد  

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟ هل  1

2 
أو أدنت بارتكاب جريمة   هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , 

جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  
 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 خارجها؟ والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 القدرة والكفاءة

1 
هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

2 
جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  هل سبق أن  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة والمهارات 

 المنصب المقترح على أكمل وجه؟ والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 بن تركي بن ناصر بن عبد العزيز    فيصلصاحب السمو الملكي الأمير/  الشخص المرشحاسم 

 عضو مجلس الإدارة   المنصب المرشح له  
  التوقيع 

 
 م 26/05/2025 التاريخ

 
  



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
   صاحبة السمو الملكي الأميرة/ أريج بنت تركي بن ناصر بن عبد العزيز  الاسم كاملً 

 ةسعودي الجنسية 

 1005381304 رقم الهوية الوطنية 

 
عضوًا حالياً في جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o  نعم √ 

o   لا 

 الجدول أدناه: في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

 لا يوجد   حتى الآن   2021 عضو   الجمعية السعودية للتوحد  

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو خارجها؟ هل سبق وأن  1

2 
أو أدنت بارتكاب جريمة   هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , 

جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  
 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 خارجها؟ والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 القدرة والكفاءة

1 
هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

2 
جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  هل سبق أن  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة والمهارات 

 المنصب المقترح على أكمل وجه؟ والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 صاحبة السمو الملكي الأميرة/ أريج بنت تركي بن ناصر بن عبد العزيز    الشخص المرشحاسم 

 عضو مجلس الإدارة   المنصب المرشح له  
  التوقيع 

 
 م 26/05/2025 التاريخ

 
  



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية  
 

 اسم الجهة:  
 المعلومات الشخصية:  أولاً:

 
 معالي الدكتور / عبد الرحمن بن عبد العزيز بن أحمد السويلم  الاسم كاملً 

 سعودي  الجنسية 

 1013245319 رقم الهوية الوطنية 

 
جمعية عمومية أو عضو مجلس إدارة في جمعية أهلية أو تعاونية أو  هل أنت عضوًا حالياً في    ثانياً:

مؤسسة أهلية أو لجنة تنمية اجتماعية أو أي جهة أخرى غير هادفة للربح أخرى أو سبق أن شغلت مثل  
 هذا المنصب سابقًا في احدى هذه الجهات؟ 

 
o  نعم √ 

o   لا 

 أدناه: في حال كانت الإجابة نعم أذكر التفاصيل في الجدول 

 المنصب اسم الجهة
تاريخ  
 البداية

تاريخ  
 النهاية 

 أسباب ترك المنصب 

 لا يوجد   حتى الآن   2003   مجلس الإدارة  نائب الجمعية السعودية للتوحد  

مجلس   جمعية الاطفال المعوقين  رئيس  نائب 

 الادارة

 لا يوجد  حتى الان هـ1398

 لا يوجد  حتى الان هـ1430 عضو مجلس ادارة  جمعية الايتام )انسان(

 لا يوجد   حتى الآن    رئيس مجلس الإدارة   جمعية عناية  

 
 Xأجب عن الأسئلة التالية بوضع علامة  ثالثا:

 

 الأسئلة  م
 الإجابة

 لا نعم

 الأمانة والنزاهة والسمعة الحسنة: 

 √  خارجها؟ هل سبق وأن حكم عليك بارتكاب أي جريمة سواء داخل المملكة أو  1

2 
أو أدنت بارتكاب جريمة   هل سبق وأن وجه لك اللوم أو الاتهام في شأن جريمة جنائية , 

جنائية أو سبق وأن خضعت لأي تحقيق جنائي أو إجراءات تأديبية سواء داخل المملكة  
 أو خارجها؟ 

 √
√ 

3 
واللوائح   الأنظمة  مخالفة  أو  الأمانة  أو  بالشرف  مخلة  جريمة  بأي  أدنت  أن  سبق  هل 

 خارجها؟ والتعليمات سواء داخل المملكة أو خارجها سواء داخل المملكة أو 
 √

√ 
 

4 
هل سبق أن استقلت من وظيفة أو منصب أثناء خضوعك للتحقيق سواء داخل المملكة أو  

 خارجها؟ 
 √ 

 الإجابة الأسئلة  م



 نموذج معلومات المؤهلين لمناصب قيادية جهة أهلية 

 

 لا نعم

 القدرة والكفاءة

1 
هل سبق لأي جهة إشرافية حكومية أو خاصة أو جهة أخرى مماثلة أن اعترضت على  

 تعيينك كمدير؟ 
 √ 

2 
جردت من أهلية العمل كمدير أو جُردت من أهليتك للعمل بصفة إدارية أو  هل سبق أن  

 نحيت من العمل كمدير أو العمل بصفة إدارية سواء داخل المملكة أو خارجها؟ 
 √ 

3 
هل ينقصك أي من المؤهلات العلمية والخبرة العملية والمهارات والمعرفة والمهارات 

 المنصب المقترح على أكمل وجه؟ والمعرفة اللازمة للقيام بمهامك في 
 √ 

4 
هل هنالك ما يمكن أن يؤثر سلبا على التزاماتك بتوفير الوقت والجهد اللازم لتأدية دورك 

 في المنصب المقترح بشكل فعال
 √ 

 الملءة المالية 

1 
من   حكم صادر  بموجب  الدفع  وواجب  مستحق  بدين  الوفاء  عن  أن عجزت  سبق  هل 
محكمة أو قرار صادر من لجنة قضائية مختصة سواء داخل المملكة أو خارجها أو سبق  

 ان أبرمت أي ترتيب مصالحة أو تسوية مع دائنيك؟ 

 √ 

 
 

 إقرار وتعهد:
 

واللوائح والتعليمات ذات العلاقة وأعلم أن تقديم أي  أقر بموجب هذا أنني قرأت جميع الأنظمة   •

معلومات غير صحيحة أو مضللة للوزارة يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام الأنظمة  

 واللوائح ذات العلاقة. 

أقر أيضا بأن إجاباتي على هذا النموذج هي إجابات كاملة وصحيحة ودقيقة وأنه ليس هناك أي   •

 ية وذات علاقة لم افُصِح عنها في هذا النموذج. معلومات أخرى جوهر 

من الجهات المختصة طلب استبعادي من الدخول في  لمركز  أتعهد بالاستقالة في حال ورد إلى ا •

الجمعية أو المؤسسة الأهلية سواء من ضمن المؤسسين أو أعضاء المجلس أو التنفيذيين، ويحق  

 استبعادي في هذه لحالة.  مركزلل

 

 معالي الدكتور / عبد الرحمن بن عبد العزيز بن أحمد السويلم  الشخص المرشحاسم 
 عضو مجلس الادارة  المنصب المرشح له  

  التوقيع 
 

 م 26/05/2025 التاريخ
 

  


