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2025البرنامج الانتخابي لعام 
ر بن لصاحب السمو الملكي الأمير فيصل بن تركي بن ناص

يز آل سعود عبد العز



ؤية الر

“وي أن تكون الجمعية السعودية للتوحد نموذجاً وطنيًا رائدًا في تمكين الأفراد ذ
اضطراب طيف التوحد وأسرهم، وداعماً استراتيجياً في تطوير السياسات 

”.والخدمات التي تضمن لهم جودة الحياة والدمج الفعّال في المجتمع

الرسالة
يز أثر الجمعية من خلال تطوير الحوكمة، تنمية الموارد، بنا ء المساهمة في تعز

لتميز الشراكات، وتحسين الخدمات النوعية المقدمة للمستفيدين، وفق معايير ا
.المؤسسي والاستدامة



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

التمكين المجتمعي لذوي التوحد وأسرهم. 1

•يب، والتوظ .يفإنشاء مبادرات نوعية لتمكين المستفيدين في التعليم، التدر

• يز صوتهم في المجتمع” سفراء التوحد“إطلاق برنامج .لتعز

•تقديم برامج دعم نفسي واجتماعي لأسر ذوي التوحد.

تنمية الموارد المالية والاستدامة. 2

•استحداث أوقاف نوعية واستثمارات اجتماعية مستدامة.

•بناء تحالفات استراتيجية مع القطاع الخاص عبر المسؤولية الاجتماعية(CSR).

•تصميم حملات وطنية للوعي والدعم تستهدف الأفراد والمؤسسات.



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

الحوكمة والشفافية. 3

•تطوير منظومة الحوكمة في الجمعية وفق أفضل الممارسات الدولية.

•ية ومؤشرات قياس الأثر ير أداء دور يز الشفافية عبر تقار .تعز

•إشراك المستفيدين وأسرهم في تقييم البرامج وصناعة القرار.

تطوير الكوادر والبيئة التشغيلية. 4

•يب الكوادر العاملة ورفع كفاءتهم .الاستثمار في تدر

•ية والميدانية .دعم التحول الرقمي في الخدمات الإدار

•     إنشاء قاعدة بيانات وطنية موحدة لذوي التوحد تسهم في توجيه السياسات
.والموارد



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

بناء الشراكات المحلية والدولية.     5

•تفعيل شراكات مع الجامعات ومراكز البحث لابتكار حلول جديدة.

•عقد شراكات مع جمعيات التوحد في الخليج والعالم لتبادل الخبرات.

•يعات الداعمة يز التعاون مع الجهات الحكومية لتطوير السياسات والتشر .تعز



قيمي في العمل التطوعي

الالتزام بقضايا التوحد كقضية إنسانية وتنموية وطنية.

التمكين لا الرعاية؛ والانتقال من العطاء إلى التأثير.

الشفافية والمساءلة في إدارة الموارد واتخاذ القرار.

الأسرة، المجتمع، والجهات المعنية: الشراكة مع الجميع.



ختاماً 

 دبإذن الله ثم بتكاتف الجهو-أؤمن أن الجمعية السعودية للتوحد قادرة-
يزة علينا جمي عًا، على أن تكون ذراعًا وطنيًا مؤثرًا في تمكين هذه الفئة العز

وسأبذل جهدي، وخبرتي، وعلاقاتي لخدمة أهدافها وغاياتها

والله ولي التوفيق

صاحب السمو الملكي الأمير

يزعبدبنناصربنتركيبنفيصل العز



2025البرنامج الانتخابي لعام 
الأميرةالسمو الملكي لصاحبة 

يج  بنت  يز آل سعودأر تركي بن ناصر بن عبد العز



ؤية الر

“حدالتوطيفاضطرابذويتمكينفيفاعلً وذراعًامؤثرًاصوتًاالجمعيةتكونأن
”.حياتهمبجودةويرتقيالمستدامالإيجابيالتغييريحققبماوأسرهم،

الرسالة
ناءوبالنوعية،البرامجتطويرخللمنالمستفيدةالفئاتتمكينعلىالعمل

يزالشراكات، .ينةمتومجتمعيةعلميةأسسوفقوالدمج،الشموليةثقافةوتعز



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

التوحدلذويالشاملالتمكين.1

•المهاراتووالفنون،التعليم،فيالتوحدذويمنوالبالغينواليافعينالأطفاللتمكينمبادراتإطلق
.الحياتية

•يز .الخاصالقطاعمعبالتعاونللتوظيفقنواتوفتحالمهنيالتأهيلبرامجتعز

•التوحدذويمنللفتياتالاستقلليةالمهاراتتنميةبرامجدعم.

التوحدذويأسرتمكين.2

•يبيةوالاجتماعية،النفسية،الاستشاراتيقدمللأسرشاملدعممركزتأسيس .والتدر

•المعنويوالدعمالخبراتمشاركةمنالأمهاتلتمكين”التوحدلأجلأمهات“منصةإطلق.

•المملكةمناطقجميعفيللأسرمستمرةدعمومجتمعاتورشتنظيم.



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

الإيجابيوالتغييرالمجتمعيالوعي.3

•الشفقةلاالفهمعلىتركزالتوحدحولمبتكرةوطنيةتوعيةحملتتنفيذ.

•يزالنمطيةالصورةتغييرفيوالفنالإعلمإشراك .المجتمعتقبلوتعز

•يندورتفعيل .التوعويةالرسائلنشرفيالجمعيةوسفراءالمؤثر

والشفافيةالحوكمة.4

•يزفيالإسهام .والمتابعةالتقييمفيللأسرفاعلةمشاركةوضمانالحوكمةمنظومةتعز

•يز .الأداءكفاءةوتحسينالمؤسسيالعملثقافةتعز

•الأثرومؤشراتالبياناتعلىالمبنيالقراراتخاذدعم.



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

والشراكاتالاستدامة.5

•ومجتمعيةوقفيةمبادراتخللمنمستدامدعماستقطابعلىالعمل.

•بحيةوغيروالخاصة،الحكومية،الجهاتمعفاعلةتحالفاتبناء .الر

•التوحدذويتمكينفيالناجحةالدوليةالتجاربمنالاستفادة.



مرتكزات شخصية ومهنية

ومبادرةقراركلقلبفيالمستهدفةالفئةأضع:أولًا الإنسان.

طفقللرعايةبحاجتهملاالتوحدذويبقدراتأؤمن:التلقّيلاالتمكين.

الجميعبتكاتفإلايكونلاالنجاح:المجتمعيةالشراكة.

ومسارمبادرةكلفيركيزة:والمساءلةالشفافية.



رسالة ختامية  

وجدانيالتزامهوللتوحدالسعوديةالجمعيةإدارةمجلسلعضويةترشحيإن
ؤيةبإخلص،بالعملوأعدكم.الأفضلتستحقغاليةفئةتجاهومهني وبر

كلفيوأسرهمالتوحدذويحياةجودةلرفعاستراتيجية،وعلقاتواضحة،
يزوطننامنمنطقة العز

والله ولي التوفيق

صاحبة السمو الملكي الأمير

يز  يج بنت تركي بن ناصر بن عبد العز أر



البرنامج الانتخابي 
يز السوي لملمعالي الدكتور عبد الرحمن بن عبد العز

لعضوية مجلس إدارة الجمعية السعودية للتوحد 
(م2025الدورة القادمة )



المقدمة

ذوينمأبنائناتجاهوالإنسانيةالوطنيةالمسؤوليةمنانطلاقًا
رائدةإنجازاتمنتحققلماواستمرارًاالتوحد،طيفاضطراب
البرنامجهذاأيديكمبينأضعللتوحد،السعوديةللجمعية

اعيوالاجتمالصحيالعملفيمسيرتيإلىمستندًاالانتخابي،
فيوطنيًانموذجًالتكونالجمعيةدعمفيوطموحيوالتطوعي،

.والجودةالتميز



ؤية الر

مجال أن تصبح الجمعية السعودية للتوحد بيت الخبرة الوطني الأول في
.ةالتوحد، ومصدر تمكين شامل للأسر والمختصين والجهات ذات العلاق

الرسالة
يز تطويرخلالمنالتوحد،طيفاضطرابذويالأفرادحياةجودةتعز

وتحقيقالمؤثرة،الشراكاتوبناءأسرهم،وتمكينالجمعية،خدمات
.الماليةالاستدامة



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

يادة في الخدمات والبرامج.1 الر

•تطوير البرامج التأهيلية والعلاجية المقدمة في مراكز الجمعية، وفق أفضل الممارسات العالمية.

• (.الوحدة النفسية، وحدة الدمج التعليمي، وحدة التأهيل المهني)استحداث وحدات تخصصية

•التوسع في التغطية الجغرافية بخدمات متنقلة وشراكات مع مراكز في المناطق غير المخدومة.

تمكين الأسر والمجتمع.2

•يبية .إطلاق مبادرة وطنية لدعم الأسر بالاستشارات والدورات التدر

•تفعيل دور الأسرة في تقييم وتحسين البرامج المقدمة لأبنائهم.

•يز فهم المجتمع لاضطراب التوحد .إنتاج محتوى توعوي إعلامي مؤثر لتعز



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

الحوكمة والشفافية.3

•يز تطبيق معايير الحوكمة المؤسسية، وتفعيل لجان المجلس الرقابية .تعز

•ية والمالية للجمعية على المنصات الرسمية ير الدور .نشر التقار

•إشراك المستفيدين وأصحاب العلاقة في آلية اتخاذ القرار.

الشراكات والمبادرات الوطنية.4

•يز الشراكات مع القطاعين الحكومي والخاص والمؤسسات المانحة .تعز

•إطلاق حملة وطنية سنوية بمشاركة الجهات الحكومية والمجتمع المدني.

•تمثيل الجمعية بفاعلية في المجالس واللجان الوطنية ذات العلاقة بالتوحد.



المحاور الاستراتيجية للبرنامج الانتخابي

المواردوتنميةالماليةالاستدامة.5

•برامجآمنة،استثماراتالجمعية،وقف)التمويلمصادرتنويع
.(المجتمعيةالمسؤولية

•محترفةماليةمواردتنميةوحدةتأسيس.

•يك)حملةإطلاق .استراتيجيينداعمينلاستقطاب(الأثرفيشر



الخاتمة

والإدارةالخبرةبينبالتكاملتُبنىالناجحةالجمعياتبأنأؤمن
قيصنعمنهوالفاعلالإدارةمجلسوأنوالتخصص، .الحقيقيالفار

فينوعيةنقلاتتحقيقإلىالعضويةهذهخلالمن-اللهبعون-وأسعى
يزًاوبناتنا،أبنائنامنالغاليةالفئةلهذهإكرامًاوالتأثير،الأداء دورلوتعز

.الوطنخدمةفيالجمعية

والله ولي التوفيق

يز السويلم معالي الدكتور عبد الرحمن بن عبد العز



2025البرنامج الانتخابي لعام 
الأستاذ الدكتور

محسن بن علي فارس الحازمي 



المقدمة 

طويرتعلىوحرصيللتوحد،السعوديةالجمعيةبرسالةالعميقإيمانيمنانطلاقًا•
نتخابي،الابرنامجيأيديكمبينأضعالمستفيدين،حياةفيأثرهاوتحقيقخدماتها

يزفيالإسهامإلىخلالهمنأطمحوالذي فيالوطنيودورهاالجمعيةمكانةتعز
الإدارةمجلسفيالزملاءمعبالتعاونوأسرهم،التوحدطيفذويوتمكيندعم

.الجمعيةمنسوبيوكافةالتنفيذيةوالإدارة



محاور البرنامج الانتخابي 

ومراكزهاالجمعيةخدماتتطوير:أولًا 

وعها،مختلففيالجمعيةخدماتوتطويرتنميةعلىوالإدارةالمجلسأعضاءمعالعمل• معفر
.تطويرهودعمإنشائهفيبالمساهمةتشرفتالذيالجديدجازانمركزعلىخاصتركيز

.ةمنطقكلاحتياجاتمعيتناسببماوالتأهيليةالتخصصيةالخدماتفيالتوسعجهوددعم•

والصحيةالتعليميةالجهاتمعالتكامل:ثانيًا

عموتنسيقتعاوناتفاقياتعبروالخدمية،والتوعويةالعلميةالجمعيةجهودفيالمساهمة•
.التوحدطيفلذويومتكاملةشاملةخدماتلتقديموالصحية،التعليميةالجهات

يز• يالمستفيدينيخدمبماالعلاقةذاتالقطاعاتمعالتواصلتعز .المقدمةالبرامجويثر



محاور البرنامج الانتخابي 

يز:ثالثًا• المجتمعيودورهاالجمعيةحضورتعز

يفجهوددعم•• الأسرخدمةفيوالتأهيليالتوعويدورهاوإبرازالجمعيةبخدماتالتعر
.والمجتمع

يزوالتوحدبطيفالوعيمستوىلرفعالمجتمعيةوالمنصاتالإعلاميةالوسائلتوظيف•• تعز
.المجتمعيالدمج

للجمعيةالإستراتيجيةالخطةتنفيذ:رابعًا•

يزالتنفيذيةوالإدارةالمجلسإطارفيالعمل•• للسنواتالإستراتيجيةالجمعيةخطةتنفيذلتعز
وسالتوسعيضمنبماالقادمة، .الفاعلةوالاستدامةالمدر

.الإستراتيجيةبالأهدافالمرتبطةالتشغيليةالخططتطويرفيالإسهام••



محاور البرنامج الانتخابي 

نوعيةشراكاتبناء:خامسًا•

وخارجها،المملكةداخلالبحثيةوالمراكزالعلميةالمؤسساتمعوالتنسيقالتواصل••
.متقدمةنوعيةخدماتوتقديمالناجحةالتجاربمنللاستفادة

.الأثرنطاقوتوسيعالخبراتلتبادلالمماثلةالجهاتمعالتعاونجسورمد••

الأثروقياسالحوكمة:سادسًا•

اييرمعوتقييموضعفيالتنفيذيةوالإدارةالمتخصصةواللجانالإدارةمجلسمعالمشاركة••
يةالخدماتجودةلضمانالأداء، .والتطويرالتحسينواستمرار

.والمساءلةالشفافيةلضمانالفعالةالحوكمةممارساتتبنيفيالمساهمة••



محاور البرنامج الانتخابي 

المجتمعيةوالمشاركةالتمثيل:سابعًا•

دعمًاالعلاقة،ذاتالعملوورشوالندواتالمؤتمراتفيالطوعيةالمشاركة••
يزًاالجمعيةلرسالة .يةوالدولالمحليةالمحافلفيوالمعرفيالعلميلحضورهاوتعز

•



الخاتمة 

فئةالهذهخدمةعلىوحرصيبرسالتها،العميقإيمانيمنينبعللتوحدالسعوديةالجمعيةإدارةمجلسلعضويةترشحيإن•
.العلاقةذاتالأطرافمختلفمعوالتكاملالجماعيالعملعبرقلوبنا،علىالغالية

نيالوطأثرهاوتوسيعالجمعيةأهدافتحقيقفيصادقًاومساهمًاالمجلس،فيفاعلًا صوتًاأكونأن–اللهبمشيئة–أعدكم•
.وأسرهمالتوحدطيفذويمنوبناتنالأبنائناالخيرفيهلماوالسدادالتوفيقاللهوأسأل.والإنساني

والله ولي التوفيق

أخوكم

محسن بن علي فارس الحازمي / الأستاذ الدكتور



الدكتور/ عبدالله بن محمد الهزاع

البرنامج الانتخابي لخدمة ذوي التوحد وتطوير خدمات الجمعية.

- متخصص في مجال الصحة العامة

-"رسالة الدكتوراه " العوامل البيئية ذات الأثر في التوحد

عمل في مناصب قيادية على المستوى الوطني والمستوى

 الإقليمي في القطاع العام وفي القطاع التعاوني
-

لديه دراسات في مجال الصحة العامة ،والخدمات الطبية

الطارئة، وخطط الطوارئ الصحية

-



تطوير خدمات الجمعية

تعزيز المراكز القائمة
العمل على تطوير خدمات الجمعية من خلال مراكزها الحالية المخصصة

لتأهيل ذوي التوحد.

افتتاح مراكز جديدة

السعي لإنشاء مراكز إضافية وفق خطة استراتيجية الجمعية.

العمل الجماعي

التعاون مع مجلس الإدارة لتحقيق أهداف الجمعية.



التوعية بطيف التوحد
التعريف بطيف التوحد

المساهمة في نشر المعرفة حول

طيف التوحد وخصائصه.

التوعية الأسرية
تقديم برامج توعوية للأسر حول

كيفية العناية بأطفالهم.

التوعية المجتمعية
نشر الوعي المجتمعي لدعم ومساندة ذوي التوحد وأسرهم.



تعزيز التواصل

وسائط التواصل

استخدام منصات التواصل الاجتماعي

للتعريف بخدمات الجمعية.

تعزيز المكانة
تقوية مكانة الجمعية على المستوى الرسمي

والمجتمعي.

كسب الدعم

الحصول على المزيد من الدعم والمناصرة

للجمعية وأهدافها.



خطة عمل مستقبلية

2026
بداية تنفيذ الخطة الخمسية لتعزيز قدرات الجمعية.

2028
توسيع نطاق الخدمات ونشرها في مناطق جديدة.

2030
تحقيق الأهداف الاستراتيجية بالتزامن مع رؤية المملكة.



التعاون مع القطاع

قطاع التعليم

التواصل مع الجهات التعليمية لإدماج

ذوي التوحد في التعليم العام وفق

المعايير العالمية.

قطاع الصحة

التنسيق مع المؤسسات الصحية لتوفير

الرعاية الطبية المتخصصة لذوي التوحد.

التنمية المجتمعية

العمل المشترك مع جهات التنمية المجتمعية لتحسين جودة حياة ذوي التوحد.



الاستدامة المالية

القطاع الحكومي

التواصل مع المؤسسات الحكومية للحصول على

الدعم المالي المستدام للجمعية.

القطاع الخاص

بناء شراكات استراتيجية مع شركات القطاع
الخاص لدعم برامج الجمعية.

المشاريع الاستثمارية

تطوير مشاريع استثمارية تضمن استدامة الموارد

المالية للجمعية.



التواصل العلمي

أحدث الأبحاث

متابعة المستجدات العلمية حول طيف التوحد

دراسة المسببات

فهم أعمق لمسببات التوحد

تطوير التأهيل

تحسين برامج التأهيل الاجتماعي والمهني



تبادل الخبرات

المؤتمرات الدولية

المشاركة في المؤتمرات العالمية لتبادل الخبرات

والمعارف حول التوحد.

زيارات تبادلية

اً تنظيم زيارات متبادلة مع المراكز المتخصصة محلي

اً. وعالمي

التعاون الإلكتروني

إنشاء منصات إلكترونية للتواصل المستمر مع

الجهات المماثلة.



معايير الأداء والحوكمة
وضع المعايير

المشاركة في تحديد معايير واضحة لقياس جودة الخدمات المقدمة.

تطبيق القياسات

تنفيذ آليات قياس دقيقة لتقييم أداء البرامج والخدمات.

قياس الأثر

تحليل أثر الخدمات على المستفيدين وتحديد مجالات التحسين.

تطبيق الحوكمة

ضمان الشفافية والمساءلة في جميع أعمال الجمعية.



ي يييبرنامج   مجلسيييلعضويةيييالانتخاب    ي
للتوحديييالسعوديةيييالجمعيةيييإدارةي  

 

 

 عبدالل  بن عبدالكريم السعدون :   سعادة اللواء الطيار الركن
 

 

 الرحيم ،،،  بسم الله الرحمن 

 

إنه لشرف  عظيم أن أضع  خبرتي القيادية والإدارية التي امتدت  لأكثر من أربعة  عقود في  خدمة قضية 

 إنسانية  نبيلة، تتمثل  في دعم وتمكين 

الأشخاص ذوي  اضطراب طيف التوحد،  من  خلال  الترشح لعضوية  مجلس  إدارة الجمعية  السعودية   

 .  للتوحد

  
 رؤيت 

أن تكون الجمعية  نموذجًا وطنياً رائدًا  في تقديم  خدمات  شاملة، ذات  جودة  عالية، تعزز  من  دمج  وتمكين  

 .   .الأفراد ذوي اضطراب  طيف  التوحد وأسرهم 

نامج الانتخاب    اتيجية للب 
 المحاور الاسب 

 .  القيادة والحوكمة .1

 .  المساهمة  في تعزيز  فاعلية  مجلس الإدارة  وتحقيق  التكامل  مع  الإدارة  التنفيذية  •

 .  دعم تطبيق مبادئ الحوكمة  والشفافية  والمساءلة في  كافة أنشطة الجمعية  •

 .  استثمار  الخبرات القيادية لضمان استقرار الجمعية  وتحقيق  أهدافها الاستراتيجية  •

 خدمة الوطن والمجتمع .2

 .   الإيمان بدور  الجمعية  في  خدمة  الوطن من  خلال  دعم ذوي الهمم  وأسرهم  •

 .   تعزيز الوعي  المجتمعي  حول اضطراب  التوحد وأهمية  التقبل والدعم •

 .  المبادرة بطرح  تشريعات  ومقترحات تدعم  حقوق المصابين بالتوحد  على المستوى الوطني  •

 

 

 



ي يييبرنامج   مجلسيييلعضويةيييالانتخاب    ي
للتوحديييالسعوديةيييالجمعيةيييإدارةي  

 

 

 

 التكامل مع مؤسسات  الدولة .3

 البشرية ( .  الموارد   ،، التعليم  الصحة)  بناء شراكات فاعلة  مع الوزارات والهيئات ذات  العلاقة •

 .  تفعيل  دور الجمعية في تقديم الاستشارات  والمبادرات  الوطنية  المتعلقة  بالتوحد  •

 التنسيق مع  مجلس الشورى وأصحاب القرار  لدعم مشاريع الجمعية  تشريعياً وتنظيمياً  •

 تمكي    الأسر والمستفيدين .4

 للأسر .   إطلاق برامج دعم  نفسي واجتماعي  •

 . العمل   دعم المبادرات التي تعزز دمج الأشخاص ذوي التوحد في  المجتمع والتعليم وسوق •

 المختلفة .   توفير  برامج تأهيلية  وتدريبية تلبي  احتياجات الفئات  العمرية  •

 التطوير المؤسس   والاستدامة  .5

 .دعم بناء خطة  استراتيجية طموحة  تستند إلى قياس الأثر وتحقيق  النتائج •

 .تشجيع إنشاء  أوقاف  ومبادرات تنموية تضمن الاستدامة  المالية للجمعية •

 .نقل وتطبيق أفضل الممارسات في إدارة المنظمات غير الربحية •

 لماذا اللواء عبدالل  السعدون؟ 

 والتشريعي .   واسعة في  العمل  المؤسس ي والعسكري   خبرة •

 الاجتماعية .   عضو سابق  في  مجلس  الشورى ومساهم في  سن أنظمة تعزز  العدالة •

 والتنموية .  سجل  طويل  في  دعم القضايا الإنسانية •

 عالية .  قيادة راسخة وقيم  وطنية  •

ا لأبنائنا من ذوي  التوحد 
ً
اق  معًا لأجل مستقبل أكثر إشر

 

 اللواء الطيار الركن   /عبدالل  بن عبدالكريم السعدون 

 مرشح لعضوية مجلس إدارة الجمعية السعودية للتوحد 



البرنامج الانحخابي لمرشح مجلس الإدارة 
ة للحىحد  للجمعية السعىدًة الخيرً

 ناًف بن عابد الزارع. د. أ
 المدًر العام للحعليم بمنطقة الرياض





 الرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

 الحغيير وثحقيق الشمىلية الهادفة والعادلة في حياة الأفراد ذوي اضطراب طيف الحىحد

السعي لحىفير كافة الدعم بمسحىياثه الاجحماعية والنفسية والحعليمية والصحية لبناء 
 مستهدفات استراثيجية جسعى لخلق بيئة آمنة للأفراد ذوي اضطراب طيف الحىحد 



 الرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

04 

05 

01 

02 

03 

 الشفافية

الوضوح لبناء كيم مجخمعيت 
 راسخت

 الحكافؤ في الفرص

هحو مجخمع عادل وفرص 
 واعدة

 وعي مجحمعي

بيئت آمنت جضمن جحليم 
 المستهدفاث الوطنيت

 الابحكار والحفىق 

إبراز المواهب والابداعاث 
 وخلم الأساليب المبخكرة

 المسؤولية والالتزام

الخحسين والخطوير في 
 الخدماث الملدمت



 الرؤيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

1 

2 

3 

 .خلم شراكاث مجخمعيت داعمت من المؤسساث العامت والخاصت ورجال الأعمال لخوفير الدعم المطلوب

 .جكثيف الوعي المجخمعي وحعسيسه هحو بناء بيئت آمنت ومسخلرة للمسخفيدًن من الأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد

 للممارساث العلميت الاسخفادة من البحوث العلميت والخجريبيت ل
ً
لخطوير في واكع جلدًم الخدماث للأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد وفلا

 .المبنيت على الأدلت

 الأهداف

4 

5 

6 

 .ضمان جحليم جودة الحياة للأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد بناءً على الامكاهياث التي ًجب جوفيرها لهم

 .جوفير كاعدة بياهاث للأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد على مسخوى الوطن، حسهم في الحصول على المعلوماث الكافيت حولهم

 .إبراز المواهب المميزة للأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد في المجخمع، وجحفيزهم هحو المشاركاث المحليت والاكليميت والعالميت

7 

8 

 .إشران اسر الأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد هحو جحليم الرعاًت المخكاملت لأبنائهم وبناتهم

جمكين الخبراء في مجال اضطراب طيف الخوحد هحو صناعت الفرق في واكع جلدًم الخدماث للأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد، من خلال 
 .الممارساث العلميت الصحيحت

 .الاسدثمار في مجالاث الخلنيت الحدًثت والداعمت هحو جحسين كدراث الأفراد ذوي اضطراب طيف الخوحد 9





Dr. Saleh S. AlTayyar

2025/5/12

البرنامج الانتخابي

للمرشح لعضوية مجلس ادارة الجمعية 
السعودية الخيرية للتوحد

صالح بن سليمان الطيار
الرئيس التنفيذي   شركة بصمة العلاج



© Dr. Saleh S. AlTayyar

بيانات المرشح

صالح بن سليمان الطيار: الاسم 

دكتوراه هندسة طبية حيوية: المؤهل 

الميكانيكا الحيوية للقدم: التخصص الدقيق 



© Dr. Saleh S. AlTayyar

 ذات علاقةومهنية خبرات ادارية 

مركز بصمة القدم–استشاري الميكانيكا الحيوية للقدم  - 
     برونيلجامعة  -كلية الهندسة والتصميم والعلوم الفيزيائية  –مشرف معتمد  - 

المملكة المتحدة–لندن 
تأسيس وإدارة عدد من مراكز التأهيل الطبي والرعاية النهارية  -  
مركز بصمة القدم للتأهيل الطبي - 
مركز بصمة للرعاية النهارية - 
مركز تحدي وابداع للرعاية النهارية - 
 

المهام الحالية



© Dr. Saleh S. AlTayyar

 )يتبع( ذات علاقةومهنية خبرات ادارية 

جامعة الملك سعود–أستاذ الهندسة الطبية الحيوية المشارك  - 
نائب رئيس الهيئة العامة للغذاء والدواء للأجهزة والمنتجات الطبية - 
رئيس منظمة التجانس الأسيوي لتنظيم الأجهزة والمستلزمات الطبية - 
رئيس الجمعية الاسيوية للمهنيين التنظيميين  - 
عضوية عدد من مجالس الإدارة - 
مستشار في عدد من الجهات الحكومية والخاصة - 

أنشطة سابقة
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الرؤية  

العمل مع الجهات ذات العلاقة لتنظيم البيئة التعليمية
وتبني البرامج التربوية النموذجية الناجحة والفعالة 

للأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد



© Dr. Saleh S. AlTayyar

الأهداف  

ضمان حصول ذوي اضطراب طيف التوحد على فرص عمل 
مناسبة وتعليم يضمن استقلاليتهم واندماجهم وامدادهم بكل 

التسهيلات والأدوات التي تساعد على تحقيق النجاح تمشيا مع 
من خلال 2030رؤية المملكة 



© Dr. Saleh S. AlTayyar

)   يتبع(الأهداف 

العمل مع الجهات المنظمة لتطوير التشريعات المعنية  بذوي الإعاقة بشكل عام  -1

.وذوي اضطراب طيف التوحد بشكل خاص

.استحداث برامج خاصة تهدف الى تنمية مهاراتهم الأكاديمية والاجتماعية -2

من خلال تزويده بكل ما يحتاجه من " المعلم"التركيز على محور النجاح الأساسي   -3

.دورات تدريبة لأداء رسالته ومهامه التربوية والتعليمية



© Dr. Saleh S. AlTayyar

)   يتبع(الأهداف 

طيف التوحد واشراكهم في البرامج التربوية اضطراب تفعيل دور اسر افراد ذوي  -4

.طيف التوحد اضطراب وتريبهم على التعامل مع ذوي

العمل على تطوير مراكز الرعاية النهارية ومراكز التوحد بالمملكة وامدادهم  -5

بالأدوات التي تساعدهم على رفع مستوى الأداء لضمان الحصول على مخرجات تحقق 

التي تسعى الى حصول ذوي اضطراب طيف التوحد على فرص  2030رؤية المملكة 

.عمل مناسبة وتعليم يضمن استقلاليتهم واندماجهم
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الدعهويبد انشخصيخ :  أولاً 
ذعبدذاللهذؿـصورذحمدذالماؾكاوسى كبيلالاً 

ذدعوديالجنسيخ 

ذ1012416093رقى الذويخ انوطنيخ 

ذ1/7/1378ربريخ الديلاد 

ذاؾرسيكبٌ الديلاد 

ذاؾرقاضعنواٌ الإقبيخ الحبنيخ 

ذ0554488822رقى الذبرف الجوال 

ذAlmalek@qepsco.comانبريذ اونكترأني 

ذ4775ذوحدةذ2975ذذرؼمذالمبنيذ12274/8238اؾرقاضذررققذالإؿامذدعودذبنذعبدذاؾعزقزذحيذالمؾكذػفدذانعنواٌ انوطني 
 

 :رفبصيم الدؤهلاد انعهًيخ:  بنيبلاً 
 

سنخ الحصول عهى الدؤهم الجهخ الدزخرج ينهب انزخصص انذرجخ انعهًيخ 
ذ26/4/1402ذجاؿعةذالمؾكذدعودذعؾومذالآثارذبؽاؾورقوسذآداب

 
 : انزي حصهذ عهيهبأانذأراد انزذريجيخ  الدهنيخ انشهبدادرفبصيم جميع :  بنثب

 

 الجهخ الدعزًذح انزخصص  اسى انذأرح  أ انشهبدح الدهنيخ 
 اؾرقاض تربوي ذفادةذؿدتشارذتعؾقؿي

 ؾـدن تعؾقؿي ذدوراتذؾغةذارؾقزقةذوإدارةذأعؿال

ذاؾرقاضذتعؾقؿيذدوراتذؾغةذارؾقزقةذوإدارةذأعؿال

                               

: الخبراد انعًهيخ رفبصيم جميع : راثعبلاً 
 

 ربريخ نهبيخ انعًم ربريخ ثذايخ انعًم  ثرز يهبو أيسئونيبد انوظيفخ انوظيفخ اسى الدنشأح  أ الجهخ
ذ1408ذذفـ1404ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقة ـائباًذؾرئقسذالمجؿوعة المجؿوعةذاؾدعودقةذؾلادتثؿار

ؼدمذ/ذؼدمذخاصذؾتداولذالأدفمذالمحؾقةذ ؿاؾكذوؿدقرذعام ؿؤددةذعبدذاللهذالماؾكذؾؾتجارةذوالمؼاولات

ؼدمذصقاـةذ/ذذاؾتشققدذوالأذغالذوصقاـةذالمباـيذ

ذالأدواتذوالأجفزةذالمؽتبقة

ذحتىذاؾقومذ1404

ذذفـ1425ذ-1415ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقة ؿاؾكذوؿدقرذعامذؿعفدذـبراسذثاـويذاؾتجاري

ذذفـ1427ذذفـ1417ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقة ؿاؾكذوؿدقرذعامذؿعفدذاؾضقاءذدبؾوؿاتذحادبذآؾيذ

ذ1441ذ-1419ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقةذؿاؾكذوؿدقرذعامذؿدارسذالابتؽارذالأفؾقة

ذحتىذاؾقومذذفـ1424ذعضوذمجؾسذالإدارةذورئقسذاؾؾجـةذاؾتـػقذقةذعضوذمجؾسذالإدارةذورئقسذاؾؾجـةذاؾتـػقذقةذاؾشرؽةذالأؽاديمقةذؾؾخدؿاتذاؾتعؾقؿقة

ذذفـ1435ذ1424ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقةذالمشرفذاؾعامذحتىذعامذؿدارسذالجودةذالأفؾقةذ

ذحتىذاؾقومذ1404ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقةذالماؾكذوالمدقرذاؾعامذؿؽتبذجودةذاؾعؾومذؾلادتشاراتذاؾتربوقةذواؾتعؾقؿقة

ذحتىذاؾقومذ2008ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقةذالمدقرذاؾعامذالمرؽزذاؾدعوديذؾؾتخصصاتذاؾصحقة

ذحتىذاؾقومذ11/9/1441ذصاحبذاؾػؽرةذوؿؤدسذرئقديذؾؾجؿعقةذـائباًذؾرئقسذمجؾسذالإدارةذجمعقةذنموذؿتعددةذالأغراضذاؾتعاوـقة

ذحتىذاؾقومذ1440ذؿفامذادتشارقةذعضوذالجؿعقةذاؾعؿوؿقةذجمعقةذعؼولذاؾتعاوـقة

ذحتىذاؾقومذ1441ذؿفامذإدارقةذوتـػقذقةذوادتشارقةذـائبذرئقسذمجؾسذالإدارةذجمعقةذؼرقةذالخؾقج

  .ذؿدردةذرقاضذأرػالذبتؿوقلذؿنذاؾبـكذاؾدعوديذؾؾتدؾقفذوالادخار320دافمذفيذتأدقسذوتشغقلذأؽثرذؿنذ
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 .يعد من أوائل المستثمرين في مجال التعليم

  .ـػذذعدةذؿؤتمراتذوؿـتدقاتذفيذمجالذاؾتعؾقم

ذ.وذأؼقؿتذبمدارسذالجودةذالأفؾقةذلمدةذخمسذدـواتذ.ذؿـظؿاًذوداعؿاًذلمدابؼةذاؾؼرآنذاؾؽرقمذبينذاؾطلابذواؾتيذتؼقؿفاذوزارةذاؾتعؾقم

ؼامذباؾتعاونذؿعذاؾؾجـةذاؾورـقةذلمؽاػحةذالمخدراتذبتـػقذذبرـاؿجذـبراسذاؾورنيذلمؽاػحةذالمخدراتذبإؼاؿةذاؾعدقدذؿنذاؾدوراتذوالمؤتمراتذفيذؽلذؿنذاؾرقاض،ذ

ذ.ذجدة،اؾؼصقم،حائل،المجؿعة،ذؼراء،ذحريملاء،الجوف

ذ.أبرزذؿنذربؼاذبرـاؿجذالمـتدوريذاؾتعؾقؿيذبرقاضذالأرػالذباؾتعاونذؿعذذرؽةذتطوقر

اضطرابذاؾتوحدذأدبابهذ)ؿشارؽاًذوداعؿاًذؾؾجؿعقةذاؾدعودقةذؾؾتوحدذلمدةذأربعةذدـواتذوـػذذاؾؽثيرذؿنذالمؤتمراتذواؾـدواتذاؾتوعوقةذؾلأدرذوذوىذالاختصاصذوؿنذابرزذاؾـدواتذ

ذودافمذبجؾبذبعضذاؾتبرعاتذاؾـؼدقةذ2011ذوؿؤذراتذاؾؽشفذالمبؽرذلاضطرابذاؾتوحدذودورذاؾتؼققمذاؾـػديذفيذاؾتشخقصذ2010وأداؾقبذاؾتعاؿلذؿعهذوررقذاؾعلاجذ

ذراؾبذ،وأقضاذؼامذباػتتاحذؼدمذخاصذباؾتوحدذ300فيذؿدارسذالجودةذالأفؾقةذبأؽثرذؿنذذ(اؾدؿج)واؾعقـقةذؿنذرجالذالأعؿالذؾصالحذالجؿعقةذ،وؼامذباػتتاحذؼدمذخاصذباؾتوحدذ

ذ.فيذؿدارسذالابتؽارذالأفؾقةذذ(اؾدؿج)

ذباؾتعاونذؿعذالمؤددةذاؾعاؿةذ1440وؽذؾكذدافمذفيذتـظقمذؽرـػالذاؾطػلذؾعامذ.ذذفيذتـظقمذاؾقومذاؾعالميذؾؾغةذاؾعربقةذواؾذيذتؼقؿهذالمؤددةذاؾعاؿةذؾؾتؼاعد1440ذاركذفيذاؾعامذ

ذ.ؾؾتؼاعد

ذ.ذبجاؿعةذالأعؿالذواؾتؽـوؾوجقاذبمشارؽةذالجفاتذاؾتعؾقؿقةذفيذالمؿؾؽةذوالخؾقج2017ـظمذؿؤتمرذوؿعرضذالخؾقجذاؾدادسذؾؾتعؾقمذبمدقـةذجدةذعامذ

ذ.ذبمشارؽةذالجفاتذاؾتعؾقؿقةذفيذالمؿؾؽةذوالخؾقج2012ـظمذؿؤتمرذوؿعرضذادتداؿةذاؾتعؾقمذبمدقـةذدبيذعامذ
 

: عضويبد أيشبركبد لرزًعيخ 
 

 سجبة ررك الدنصت؟ ربريخ اننهبيخ ربريخ انجذايخ الدنصت  اسى الدنشأح  أ الجهخ
 ذحتىذاؾقومذ11/9/1441ذـائباًذؾرئقسذمجؾسذالإدارةذوؿؤدسذرئقديذؾؾجؿعقةذجمعقةذنموذؿتعددةذالأغراضذاؾتعاوـقة

 ذ.حتىذاؾقومذ1441ذعضوذالجؿعقةذاؾعؿوؿقةذجمعقةذعؼولذاؾتعاوـقة

 ذحتىذاؾقومذ1441ذـائباًذؾرئقسذمجؾسذالإدارةذجمعقةذؼرقةذالخؾقج

 ذحتىذاؾقومذ1439ذعضوذالجؿعقةذاؾعؿوؿقةذجمعقةذرعاقةذالأرػالذالمعوؼين

 ذحتىذاؾقومذ1438ذعضوذالجؿعقةذاؾعؿوؿقةذ.(إـدان)ذذذجمعقةذرعاقةذالأقتامذ

 ذحتىذاؾقومذ1439ذعضوذالجؿعقةذاؾعؿوؿقةذالجؿعقةذاؾدعودقةذؾؾتوحد

 

عضويبد الجًعيبد أالدؤسسبد الأههيخ انغير هبدفخ نهرثح  
 

 سجبة ررك الدنصت؟ ربريخ اننهبيخ ربريخ انجذايخ  ( رطوعي–رسمي )طجيخ انعًم الدنصت  اسى الدنشأح  أ الجهخ
اؾؾجـةذاؾتعؾقؿقةذؼطاعذاؾتعؾقمذالأفؾيذ

لجـةذاؾتدرقبذ)باؾغرػةذاؾتجارقةذ

ذ.والمعافدذالأفؾقةذؾدورتينذؿتتاؾقتينذ

ذاـتفاءذالمدةذالمؼررةذ1431ذذفـذـ1423ذتطوعيذعضواً

اؾؾجـةذاؾتعؾقؿقةذؼطاعذاؾتعؾقمذالأفؾيذ

لجـةذاؾتدرقبذ)باؾغرػةذاؾتجارقةذ

ذوالمعافدذالأفؾقة

ـائبذرئقسذاؾؾجـةذاؾتعؾقؿقةذ

ذباؾغرػةذاؾتجارقةذ

ذاـتفاءذالمدةذالمؼررةذ2014ذ2010ذتطوعي

ذاـتفاءذالمدةذالمؼررةذ1428ذ1422ذتطوعيذعضواًذبمجؾسذالإدارةذؿدارسذرقاضذردذ

 



والمقدم لمجلس إدارة  / عبد الله بن منصور حمد المالك الأستاذالبرنامج الانتخابي للمرشح 

 .الخيرية  الجمعية السعودية للتوحد

السعودية  الجمعية تمتلكها التي المؤهلة الكوادر مع لتعاونوبا هتمامياو وقتي جل سأكرس

 وتحقيق بخدماتها الارتقاء من معيةالج لنمكن الواحد الفريق بروح سويا   لنعمل الخيرية للتوحد

 :  التالية الطموحات

 . والشفافية الجودة بأعلى مستويات لمستحقيها الجمعية خدمات تقديم في المساهمة .1

 . الجمعية بها تميزت التي المهنية والمبادئ القيم تأصيل على العمل .2

     المجتمعية الفئة هذه نحو الانظار لتوجيه المجتمعي الوعي تشكيل على بقوة العمل .3

 .ومعنويا   ماديا   دعمها وأهمية

 . ونفسيا   سلوكيا   منعزلة تكون لا حتى المجتمع في الفئة هذه دمج أساليب تطوير .4

والاستعانة بكافة  المتخصصة العمل كوادر اداء وتطوير الجودة عالية مؤسسية تطبيق .5

التي تعمل على تحسين الأداء ورفع مستوي الخدمة الوسائل التقنية والتطبيقات الالكترونية 

 وسهولة وصولها الى من يستحقها.

 التوحد مجال في فاعلة شراكات تكوين علي بجدية العمل .6

 .التوحد طيف اضطراب لذوي والمساندة الدعم تقديم وسائل تطويرو استحداث على العمل .7

 بالأسباب وتنويرهم المجتمع في لتوحدا لحالات المبكر الاستكشاف ثقافة نشر على العمل .8

 . منها الوقاية وكيفية والأعراض

 مراحل حتى متابعتهم حيث من الفئة لهذه الحياتية بالأمور الاهتمام مستوي رفع على العمل .9

 دينيا  واسريا   حياتهم في يفيدهم بما لهم والإرشاد النصح توجيه حيث من العمر من متقدمة

 . ا  ومهني

 التوفيقوالله ولي    

 المالكعبد الله منصور حمد  / مقدمه الأستاذ         

  



 

 السيره الذاتيه

: المعلومات الشخصيه   

دكتوره الجوهره عبدالرحمن السمهري السم الأ  

:  العنوان  

 الرياض _حي المحمديه _شارع يوسف بن إسحاق 

: رقم الهاتف  

0505483178 

:  البريد الإلكتروني  

Drjowhra 84@ gmilcom 

:  تاريخ الميلاد  

١٩٦٧أكتوبر  ٤  

:   مكان الميلاد  

ينه العي   

 الجنس 

 أنثى 

جتماعيه الحاله الأ  

ملهأر  

 اللغات 

 العربيه والانجليزيه 

 تجربه العمل 
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 ١٤٢٢إلى عام  ١٤١٦وليه في الناصريه من عام قسام النسائيه في مركز الرعايه الأالأ ئيسر

 هجربه 

هجريه ١٤٤إلى عام  ١٤٢٣رئيس قسم الأسنان في مستشفى النقاهه من عام    

 العليم والمؤهلات 

 بكالوريس طب جراحه الفم والاسنان 

ية :  المشاركات المجتمع  

.  عضو الجميعه السعوديه لطب الأسنان  

.  عضو الجمعيه السعوديه لأمراض السكر  

.  عضو الجمعيه السعوديه مكافحه التدخين  

.  عضو الجمعيه السعوديه لأمراض الجهاز الهضمي  

:   المؤلفات والمنشورات  

 كتاب صحتك في أسنانك 

 نشر في جميع مكتبات السعوديه ودول الخليج ومصر والسودان

 كتاب أطفالنا اسنانهم علاجها والعنايه بها 

 نشر في جميع المكتبات السعوديه ودول الخليج 

 وعرض عدت مرات في معرض الرياض الدولي للكناب

   1443إلى   4231ه من عام  ي مستشفى النقاهرئيس قسم الاسنان ف

 



كتورة جواهر السمهري للدالبرنامج الانتخابي   

الجمعية السعودية للتوحد  إدارةلكم ببرنامجي الانتخابي لترشيحي لعضوية مجلس  أتقدم

مع ابنائي من   خبرتي في التعاملل والاسنان  تسخير مالدي من تجارب في مجال التوحدل

تطوير  رغبة مني في والحديث عنهم في المجلس  الأمور أولياءونقل صوت ذوي التوحد 

.  سرهم أولهم الخدمات المقدمة وتحسين جودة   

مدى التأثير  عن  تحدثأسنة سوف  30لمدة  عملت كطبيبة سنانالأخبرتي في مجال إيضا 

  ذوي سنان لللتوعية بأهمية العناية بصحة الفم والأالتوحد سنان على لمشاكل الأ المصاحب

.  م العلاج المناسبة لهالوقاية وطرق التوحد وإيضا نقل خبرتي ل  

 

و وجود أمراض في الفم او  أيه الطفله التوحد أوتسوس أسنان الطفل  :التأثير الفسيولوجي

لتعبير عن مشاعرهم  ا الصعوبة في التواصل ووهي  التوحد وبحكم خصائصلام اللثه يسب الا

الغضب والعدوانيه والصراخ   المشاكل السلوكية مثل  حدي اليوبالطفل الت الألميؤدي ذلك 

 هكل مما يؤثر على صحته وتركيزلأيمنعه الألم من اإيضا  معناتهلتعبير عن متخذها وسيلة ل

.  السلوكيات الغير جيده لديه زيادةو  

   هل والمعلمين والمجتمع جميعاتزيد معاناه الأ :التأثير المعنوي

 

 

 

 






